
 

Приложение 2 

к Положению о выплатах стимулирующего  

характера педагогическим работникам МБДОУ 

 детского сада «Светлячок» с. Посёлки 

 

Оценочный лист по результатам работы младшего воспитателя 

 

Ф.И.О.  _______________________________________,  группа______________  за                          2017г. 

 

Критерии оценки 

результативности и 

качества труда 

Условия  

Баллы  

 

Само 

оценка 

Оценка 

экспертной 

группы Критерии оценки Индикатор  

Обеспечение плановой 

посещаемости 

 

70-75% (младш. дошк. возраст) 

75-80% (средний и старший дошк. возраст) 

80 - 85% 

85-90% 

Свыше 90% 

Ниже 70% 

Сведения 

согласно табеля 

посещаемости 

 

 

 

1 

1  

1  

2 

3 

-1 

Обеспечение охраны жизни и 

здоровья детей 

Отсутствие (наличие) травм, несчастных случаев По факту наличия 1 

-1 

  

Выполнение санитарно-

гигиенического режима 

Наличие замечаний по соблюдению сан-эпид. 

режима в группе, в ДОУ 

Сведения и 

отчеты 

мед.персонала 

-1   

Участие в воспитательно-

образовательном процессе 

Отсутствие (наличие) сбоев в режиме дня (по вине 

младшего воспитателя) 

Сведения и 

отчеты 

мед.персонала 

ипедагога 

1 

(-1) 

  

Отсутствие (наличие) конфликтов, жалоб со 

стороны родителей 

По факту наличия 1 

(-1) 

  

Инициатива, творчество, активное участие в 

мероприятиях ДОУ (проектная деятельность, 

театрализованная деятельность, консультации для 

родителей, т.д.) 

По факту участия 2   

Участие в организации предметно – развивающей 

среды в группе  и на территории участка ДОУ 

По факту участия 1-2   

  Наличие зафиксированных позитивных отзывов в 

адрес работника со стороны родителей, сотрудников 

По факту наличия 2   

Качество и своевременность проведения  ремонтных 

и  ремонтно-профилактических работ в ДОУ 

По факту 

выполнения 

2   



Исполнительская дисциплина 

педагогического работника 

Наличие  замечаний со стороны администрации, конфликтное, 

бестактное отношение к коллегам, нарушение трудовой 

дисциплины. 

По факту   наличия -1   

 

 

Самооценка проведена работником: __________________    _________________________ «___»___________201_г. ________________ 
                                                                                                      (должность)                   (Ф.И.О.)                                                                               (подпись) 

 

 


